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3단계 산학연협력 선도전문대학 육성사업

2022년 연성대학교 LINC 3.0 사업 성과

교육부 재정지원사업 다관왕 달성

교육부 재정지원사업 평가 : 전국 최고 수준 달성

대한민국혁신전문대학

1기 전국 최우수 평가

2기 연속선정

산학연협력선도전문대학

1차년도('22) 연차평가 결과

20억 + 0.83억 확보

마이스터대학

(전문대 최초 석사과정)

'21 최초 선정, 전국 최우수 평가

고등직업교육거점지구사업 

(HIVE) 1기 최초 선정

대한민국 

혁신전문대학 III유형 

전국 최우수평가

교원양성기관평가 

최우수 A등급 대학

교육기부 

진로체험 인증기관

세계적 수준의 전문대학 

(WCC) 전국 최우수 평가

특성화전문대학(SCK) 

전국 최우수평가

대한민국 창조경영 '22 

교육혁신경영부문 

3년 연속 수상

교육기부

우수기관

한국산업인력공단 

K-MOVE 스쿨

직업능력개발 훈련기관인증대학

'22 P-TECH 사업 A등급

KAVE 

고등직업교육 

품질인증대학

'17 ~ '21 

최고등급평가

02 01

연성대학교 Co-EVO 산학협력선도 모델

가치 균형(Value-Balanced) 협업 기반 산학일체형 전문대학1비전

개방형 산학 협력 생태계 구현을 통한 디지털 융합 산업 인재 양성과 가치 창출2목표

데이터 기반 DX 산업수요 모니터링 및 분석체계

지속가능 산학연 협력
거버넌스 역량 강화

Y-ICC 중심 가치창출
기업협업시스템 구축

전주기 DX 산업
수요 맞춤 인재양성
교육 플랫폼 구축

개방형 커뮤니티 기반
공유협업 활동 활성화

산업디지털전환모니터링 정례적 시행 및 위원회 조직

개방형 상생협력 체제 정착 디지털/AI 혁신 선도

집중과 다양화 가치 추구

Co VE OComposition of
Reinforced EDU-BIZ Governance

Value - Creating of Industrial
Academic convergence R&BD

Education Platform of
DX Customized for Industry

Open Community - Based
Shared Collaboration activities

※ 공진화(共進化) 상리공생하며 함께 진화하다.

지속가능 성장기반 확보

학과-대학-권역-국가의 경계를 넘어  

대학 자원의 개방형 산학친화형 전환

교육-취업-네트워크-성과관리

전영역 디지털전환 혁신

강점 분야 특화/융복합 DX 공통역량 배양

산업 분야 다양성 고려 복합지원 체계구축

기업지원 가치창출 및 성과 활용을

통한 지속가능 성장기반 확보

투입
I

과정
P

산출
O

성과
O

대학

학생
산업체

지역
사회

공진화
Co-Evolution

함께진화·성장하다

1차년도 산학협력의 생태적 진화 발전 역량진단 주요인자 달성률

❶ 산학연협력체제

     118.15% (Avg.)

❷ 인력양성

     136.09% (Avg.)

❸ 기업가치창출

     140.52% (Avg.)

❹ 공유협업     

     121.56% (Avg.)

❺ 지속가능성           

     107.74% (Avg.)

본교달성비율평균(Avg.)

목표100% 기준

핵심1. 전임교원 참여비율

22목표 22실적

68.0%

1.56배
105.88%

YSU 산학협력수익률

21년도 22년도

8.5%

9.1%

핵심4. 주문식교육과정 
         이수학생비율

22목표 22실적

5.2%

5.8%
5.5%

핵심13. 기업협업센터(ICC)
           활동건수

22목표 22실적

107건

1.9%
109건

핵심18. 재직자교육과정
           이수자수

22목표 22실적

204.4명 

4.8%
214.2명

핵심14. 산업체애로기술
           지도건수

22목표 22실적

100건

2.04배
204건

성과 지역사회만족도 
(사업이전 대비 +10p)

사업이전 1차년도

85.71

87.712.3%

     
Regional Innovation System & Education (RISE)

지역인재 양성 - 취·창업 - 정주 지역발전 생태계 구축1비전

“대학이 살리는 지역”

지역발전 생태계 구축

“지역이 키우는 대학“

경쟁력 있는 지역대학 육성
2목표

지역 1
·
·

지역 
16

경기도
경제
과학

진흥원
·

경기
창조
경제 
혁신
센터

중소기업 제품 디자인 개발.
민관 협력 클라우드 서비스 지원 등

▶
스마트 콘텐츠ICC를 통한 교육콘텐츠, 디자인 등 개발 지원/ 
클라우드 전문교육센터 설립 예정/학생 참여를 통한 인재양성.

인재양성경기벤터창업지원센터 
전통시장 명품점포, 청년상인 육성지원 등

▶
현장실습, 캡스톤디자인, 기술지원, 자원공동활용 등 
All-Set 산학협력 추진/ 전통시장 DX 지원 교육과 청년 상인 
육성 지원 관련 협업

중소기업 디지털전환 컨설팅/
기업 SOS지원센터 운영, 기술닥터 사업/
경기도 기술개발사업, R&D 지원 등

▶

DX 역량 강화 교육 운영, 매년 DX전환 지원 및 산업모니터링 
보고서 발간 3개 기업협업센터(ICC)를 구축 및 운영- 22년 최고 
수준 애로기술지원(206 건), R&BD(17건)애로기술/산업자문 등 
기업지원

기업지원

경기도 3D 프린팅 통합 운영 센터 
경기창조경제혁신센터 LINC3.0 교류 협약 등

▶
연성대 가족회사/산학협력 회사와 공동 참여 
LINC3.0 사업단 공유협업 협약, 창업경진대회 참가 등

공유협업

지역 
17
·
·

지역 
25

안양
산업

진흥원
·

고용
노동
지청

경영지원 산학관 협력 협의회 
산업진흥원 안양 청년창업 공모 대전 
산업진흥원 디지털 전문인력 양성 
산업진흥원 Co-op(현장실습) Lab 운영

▶

지역 특성화고와 기업 간 협력, 우수사례 공유 및 사업 발굴 등
대학 내 창업동아리 중심 산학 공동 참여 
재직자 및 재학생의 DX 역량 강화 교육 운영 
산업진흥원 등 공간에서 기업과 매칭하여 직무능력 향상 및 
취업 연계 노력

인재양성

중소기업 CEO 세미나 
국내외 전시회 개별 참가기업 지원 
산업진흥원 청년창업기업 브랜드개발 지원

▶
정보교류 및 협력 채널 구축, 최신기술 동향 등 공유 
대학 산학협력/가족회사 대상 안양시 지원 연계 및 수혜 노력 
스마트 콘텐츠JCC 중심 영상, 콘텐츠, 디자인 솔루션 지원 및 컨설팅 기업지원

소공인직접지구 공동장비 활용 활성화 지원 
산업진흥원 취업박람회 운영

▶
메이커스페이스, 145개 전공 실습실 공동이용 활성화 
대학 Job Fair 행사를 박람회와 연계하여 운영 or 박람회 운영 지원

공유협업

지역 
26
·
·

지역 
30

상공
회의소

·
교육

지원청

직업계고 고교학점제/교사 대상 기업인식 
개선사업/직업교육협의회

▶
고교 교사들과의 교류/협력 및 지역 직업교육 발전 위해 적극적인 
참여 
연성대가 평생 직업교육기관의 역할로 참여 및 협업 인재양성

찾아가는 일자리 박람회 ▶ 연성대 Job Fair 행사를 연계하여 운영 or 박람회 운영 지원
기업지원

기업 상생을 위한 이업종 교류 협의회 ▶
이업중 교류회 참여하여 All-Set 산학협력 추진 통한 
상생발전 모색

공유협업

지역 
31
·
·

지역 
33

대학간 
·

기타

경기테크노파크 산하 기업 지원 ▶ 입주기업지원, 공용장비 이용 연계 등
기업지원

타 대학과 공유협업 플랫폼 구성 및 공조 ▶
DigiTect 협의회, 한양대 IC-PBL 협의회 등 다양한 대학 간 
협업체계 운영

공유협업LINC STAR 공유·확업 컨소시엄
(6개 전문대)

▶
LINC3.0 기업연계교육, IOC운영 등의 성과 제고 위한 
공유·협업 활동 전개

구분지역 연성대학교 참여 계획지·산·학·관 연계협력 발굴 사업

2023 경기·안양 DX 지·산·학·관 공유·협업 사업 계획



YSU 산학연계 주문식교육 과정 고도화

1. 학생공동선발

3. 현장중심교육과정 운영

2. 교육과정 개발·편성

142개 주문식교육 협약체결

교육과정운영위원회기업 인재상

선발학생수 22년 331명

교육과정위원회 111명
  (산업체 인사 비율 56.7%)

몰입형 수업현장 집중 실습, 산업체 연계 AL

주문식교육과정개발 예비연구(2022.02) → 직무분석에 의한 15개 교육과정 개발 완료 인증 (2022.10)

01. 산업체 요구분석

02. 인재양성유형 및 직무 정의

03. 현장기반교육인프라 공동수요조사

05. 주문식교과목 도출

人spiration
직무동기부여

기업유대감형성

교육
과정
CQI

산업체 직무전문가
81명 강의참여(정규)

정규교과

산업체 맞춤형
3대 교육영역

비정규
프로그램

교육
인프라

지원자격 인증

참여학생 유지관리

기업 인재상에 부합하는

학과별 최소 지원자격 기준

지도교수 상담, 산업체멘토링, 재직자동문그룹등 

중도탈락예방

자체평가보고

교육과정CQI

총 209과목 중 102과목

현장실무교재/자료개발 17건

4주/8주/15주 현장실습 → 최종선발

주문식 교육 이수자 취업률 22년 55.4%

(23.02 졸업자의 2월 末 기준)

산업체 인사담당자 
참여학과 교수

기업설명회 지원 서류심사 면접심사 선발
'22년 331명

OJT동기고취 
프로그램

산업체인재상, 문화

LINC 3.0서비스교육고도화

전공실무 
교육과정 DX

직무기초 OJT

[기업문화의 이해]
[스마트고객관리]

CEO특강
산업체견학
인성캠프

산학공동
직무연계봉사

학생이력 포트폴리오 
자격증 특강

직무역량
경진대회

산업체 공동수요조사 · 심의·평가
현장미러형실습실+스마트 세미나실+Hyflex통합교실

과정별 OFF-JT 실무교육
현장미러형 시뮬레이션

기업연계 캡스톤디자인 
표준현장실습

주문식교육과정 주문식교육과정 참여 산업체 수 캡스톤디자인 고도화유형 적용 과제 수

10과정
15과정

2021 2022 20222021

43

235

446.5%

협약산업체
산업체

교육참여자

142개 159명

10과정
15과정

2021 2022 20222021

43

235

446.5%

협약산업체
산업체

교육참여자

142개 159명

10과정
15과정

2021 2022 20222021

43

235

446.5%

협약산업체
산업체

교육참여자

142개 159명

04. 직무모형 선정

교육과정

차별성 검증

01 02 03

기업협업센터(Y-ICC) 운영 통한 대학 강점/특화 분야 All-Set 산학협력

디지털·AI 기술 융합  산업의  “YS·Be SMART” 브랜드 化로  기업혁신 성장 주도

[유형] 신산업 분야 혁신

•게임콘텐츠과, 웹툰만화콘텐츠과, 영상콘텐츠과, 시각디자인과

•문화콘텐츠 산업 분야 혁신

•2차년도 컴퓨터소프트웨어과 참여

•K-contents 문화예술미디어 창의 융합

•게임산업과 문화콘텐츠 산업의 독창적 콘텐츠 개발과 사업화

[유형] 내부 역량 집적화

•호텔조리, 외식경영, 카페베이커리, 식품영양과

•식품조리/가공 산업 분야 혁신

•K-Food 융합 

•내부역량 집적화로 수익기반 교육 및 공동기술 개발

스마트 뷰티
ICC

스마트 푸드
ICC

스마트 콘텐츠
ICC

YeS·Be SMART 
‘스마트하게’ 기업 

성장을 돕는 
기업협업센터

[유형] 내부 역량 집적화

•헤어디자인 전공, 메이크업 전공, 스킨케어 전공

•뷰티/패션산업 분야 혁신

•K-Beauty/fashion 서비스 융합

•독창적 콘텐츠 제작을 통한 기술이전과 사업화

(연성우송)공동교육

스마트퍼스널 컬러

이미지 자격 10명 취득

(DigiTect) 디지텍

캡스톤디자인

경진대회 수상

기업가치창출인력양성구분 공유·협업 연계성과

스마트 뷰티
ICC

스마트 푸드
ICC

스마트 콘텐츠
ICC

주문식 
교육

캡스톤 
이수

표준 
현장실습

60명

152명

41명

주문식 
교육

캡스톤 
이수

표준 
현장실습

44명

227명

50명

주문식 
교육

캡스톤 
이수

표준 
현장실습

38명

97명

1명

(LINC Star) 조리빵 

경연대회 수상

현장실습 이수자 취업률

LINC전체
평균

40.6%
56.1%

뷰티ICC
평균

+15.5p

전체 취업률

LINC전체
평균

55.4%

68.3% 

푸드ICC
평균

+12.9p 

산업체만족도제고

사업이전

86.96%
87.35%

1차년도 
LINC전체

+1.03p

애로
기술
지도

산학공통
기술개발

공용장비
활용

애로
기술
지도

산학공통
기술개발

공용장비
활용

애로
기술
지도

산학공통
기술개발

공용장비
활용

특허출원 1건

특허출원 3건

시제품개발 1건

시제품 2건

논문 1건

89,610 천원

70,752 천원

11,500 천원

•2022년도 LINC 3.0 사업 사업 참여 학사조직의 산학공동기술개발과제 17건 운영

•LINC3.0 공동기술과제를 통한 특허출원 및 제품 출시 진행

   - 특허 5건, 논문3건

•지역산업체 애로기술지도 204건

   - 봉사형 164건, 유료형 40건

•스마트푸드 ICC의 산학공동기술개발 및 강소기업 발굴 - (주) 에스앤푸드

    - 콩비지와 귀리를 활용한 혈당조절 기능성 소재 및 제품 개발

산학공동기술개발 통한 중소기업 지원 

※ 산업체 마일리지 부여로 정부부처 사업 가점 혜택 등 산업체 이익 효과 창출

    - '22년 기준 LINC 3.0 사업 참여기업이 총 106,629점 산학협력 마일리지 축적 

       → 정부 기업 지원 사업에 활용 가능

    - 산학협력 마일리지 축적 우수 3개 산업체가 ‘우수기업’으로 인증(대한상공회의소)

재직자 교육 개발 운영 우수 성과

사업
정량
목표

1차
년도
성과

[재직자교육 운영 프로그램 분포] [3D scanning과  BIM 기술교육] [재직자교육 만족도 평균 4.8점 (39개 괴정, 474명 응답)]

재직자 교육 인원

재직자 교육 인원

364명

578명

과정수

42개 과정

유료과정

102명

참여학과수

21개 학과

무료과정

476명

DX지수

71.42%

이수시간

514시간

26개

42개

17개

11개

•35개 학과 1개 과정 18명이상 개설 목표
•마이크로 트랙화 노력

(목표대비 158.8%)

재직자 교육 과정 운영 수

재직자 교육 과정 운영 수

•기존학과 무료과정의 유료화
•신규진입학과 무료과정 운영

(목표대비 161.5%)

유료 교육프로그램 과정 수

유료 교육프로그램 과정 수

•기존학과 무료과정의 유료화
•신규학과 추수지도를 통한 무료과정 운영

(목표대비 64.7%)

디지털역량

강화교육71%

리더쉽교육

재직자

7%

역량교육22%

42개 교육과정 중
30개 DX역량 강화 교육

우수사례

만족도

평균 4.8점

과정

39개

응답

474명

개방형 커뮤니티 기반 공유·협업 및 성과 확산

기업연계 기반 공유협업 활성화

산학연 산학협력 공유·협업 생태계 조성

LINC 3.0 공유·확산

Co-EVO 산학협력 모델

共進化 : 함께 진화 성장하다

대학-지역사회-산업체 

자원공유 플랫폼 구축 및 공유협업

성과확산의 공유협업을 위한 기반 강화

(22) LINC3.0 육성사업 공유협업 활동
주요실적 45건

(23) 경기 안양 DX 지산학관 거버넌스 기반
공유 협업 확산

재학생 교직원

2022 디지텍 캡스톤디자인경진대회

연성 OPEN Day LINC3.0 공유협업 워크숍

디지텍 경진대회 

금상·동상·우수상 수상

교직원 역량강화 워크숍

Biz Lab & Marketplace 공유협업워크숍 : ‘22.2

산업체 타 대학 지자체 해외기관

OOOO대학‘22.8

OOOO대, OO대 국제교류분야 

확산세미나 ‘23.2

 미주 조지아 뷰티서플라이협회 

가족회사 산학협력포럼 안양3동 복지+센터 지자체 업무협약

시원스쿨 업무협약 ‘22.9  안양과천교육지원청 협약 

지산학관 공유프로그램

수요조사 

LINC STAR 컨소시엄 

공유협업 포럼

조리빵경진대회경기창조경제혁신센터

경기 9개교

 JEIKEI글로벌 뷰티콘텐츠

기술이전 

지역기반 산학협력강화 지자체-대학 공유협업 체계 구축 글로벌 성과 확산 타 사업단 간 공유•협업 활동 확산

대내 공유협업·확산

대외 공유협업·확산

  LINC 3.0 사업 공유 확산 

 글로벌 업무협약

호주 Tom’s project ‘22.12
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